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Altersvorsorge ohne Konsumverzicht

Mit dem Konzept 10+10=200 ermdglicht die
DG-Gruppe mit einem Eigenaufwand von jeweils nur
ca. 10 Euro fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer einen
monatlichen Beitrag von ca. 200 Euro in die betriebliche
Altersvorsorge (bAV).

Moglich wird dies durch die Bezuschussung durch Staat
und Arbeitgeber sowie den zusdtzlichen Einsatz von
lebensnahen Gehaltsextras (hier z.B. der Warengutschein
Uber die Firmen-MasterCard®, die Einkaufsgutscheine
und ein Fahrkostenzuschuss). Gehaltsextras sind seit
Jahrzehnten im Einkommensteuergesetz verankert und
vom Staat gefordert.

Gehaltsextras sind, wie die bAV, steuer- und sozialversi-
cherungsbegiinstigt. Damit erhdhen sie die Liquiditat des
Arbeitnehmers und senken zeitgleich die Lohnnebenkos-
ten des Arbeitgebers.

Die Wechselwirkung daraus kann sich sehen lassen
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So erhélt ein 35-jahriger Mann fir einen monatlichen
Einsatz von nur ca. 10 Euro (bei einer Einzahlung bis
zum 67. Lebensjahr ergibt das nur 3.840 Euro) eine

mogliche Zusatzrente von ca. 490 Euro* oder eine
garantierte Kapitalabfindung von ca. 90.520 Euro.

Arbeitsplatz attraktiver gestalten und Altersarmut
bekdampfen

Der Arbeitgeber kann mit dieser Betriebsrente erheb-
lich zur SchlieBung der Rentenliicke seiner Belegschaft
beitragen. Die dadurch entstehende Attraktivitatssteige-
rung sorgt nicht nur fir Mitarbeitermotivation, sondern
unterstiitzt auch erheblich bei der Fachkraftefindung und
-bindung.

zuziiglich erwirtschafteter Uberschiisse zusammen (Uberschussbeteiligung in Hohe von 4% p.a.).
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* Prognostizierte Rente bzw. Kapitalleistung aus der bAV. Diese setzt sich aus garantierter Leistung

\@ Netto = 1.664,-
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Kapitalleistung

Inkl. Uberschussbe-
teiligung (4% p.a.)
Monatliche Rente:
490,-
Kapitalleistung:
149.000, -

Die Berechnungen wurden im Annéherungsverfahren erstellt.
Konkrete Berechnungen werden in einem personlichen Beratungsgesprach ausgearbeitet.
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